
LE PRESIDENT DE LA REPUBtlQUE,
CHEF DE l'ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT

PRES1DENTDU CONSEIL DES MINISTRES;
(lu la Constitution ;

'(lu le Décret N°1l47 /PR/2019 du 11 août
2019, " portant remaniemenfdu
Gouvernement; •
(lu le Décret N°1471 jPR/2019 du 05
septembre 2019, portant structure Générale
du Gouvernement et Attributions de. ses
Membres; ,
(lu le Décret N°288/PR/MPE/2019 du 14
mars 2019, portant Organigramme du
Ministère du Pétrole et de "Énergie;

(lu le Décret N°1562/PR/2D18 du 10 ~ 10JJ.l~1 2018 /[.J/ 1562 ~JJ!J.a.l1 ~,~ll.! ,
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Géologie (SONAMIG) !(SONAMI(i)lP.--"'~!.~

Sur proposition du Ministre du Pétrole, de :a.ëthJ~W.I~ J;!Ij41I~jjc.r r.!j.9L.

Mines et de t'Énergie:
Le .Consell des Ministre':; consulté à

,.domlclle le 19 février 2020 ;

pÉCJ~~ÈTE:

Article 1er: Les dispositions de l'article 26
du Décret n00868/PR/2018.du 25 Juin 2018
susvisé,sonf rectifiées comme suit:
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ta Société Nationale des Mines et de la
Géologie (SONAMIG)
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Article ·26 (nouveau) : Les autres
modalUés d'organisafionef de
fondionnement de la Dire~tion Générale
de la SONAMIG seront précisées dans
l'organigramme de la société.

(lé reste sqns changement)

Adicle2: Lé présent Décret qU! abroge
toutes dispositions ontérlevresccnlrolres.
.prend effei· pour compter de ·10 dote d~
sa signature, sera enregistré et publié au
Journal Officiel de la RépubHque.
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Aù·Ue-u de:
Chapitre 1: Des Directions Iechnlques :

Article. 26 (ancien) : Lo SONAMIG dispose
en son sein les Directions techniques
suivantes:

"- La Direction de l'Administration et
des Ressources Hurrioines ;

- La Direction de Finances et de
Comptabilité;

- ta Diréction de l'Ingénierie Minière:
et Géologique;
La Direction des Recherches
Prospectives et du
Développement;
la Direction de Contrôle et des
Inspections .

.lire:

Par le Président.de la République,,-!~~\ ~J <Y-
Le Ministre du Pétrole/des Mines et de l'Energie
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.> REPUBLIQUE DU TCHAD Unlté- Travail-Progrès

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

MINJSTERE DES MINES, DU DEVELOPPEMENT
INDUSTRIEL, COMMERCIAL ETDE LA PROMOnON
DU SECTEUR PRIVE

VISA:SGG ~

DEC~O fi 8 ~~PR/MMDICPSP/2019
Portant modification du Décret
W1562/PR/20 18 du1 0 septembre 2018,
portant statuts de la Société Nationale des
Mines et de la Géologie (SONAMIG)

lE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,

PRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES

(lu la Constitution;
(lu le Décret N°1768/PR/2018 du 09
Novembre 2018, portant Remaniement du
Gouvernement et les textes modificatifs
subséquents;
{lu le Décret N° 1908/PR/20J 8 du 19
décembre 2018, portant structure Générale
du Gouvernement et Attributions de ses
Membres;
(lu le Décret N°1565/PR/MMDICPSPj2018 du
1o septembre 2018, portant Organigramme
du Ministère des Mines, du Développement
Industriel, Cornrnerclol et de la Promotion du
Secteur Privé;

Sur proposition du Ministre des Mines, du
Développement Industriel, Commercial et de
la Promotion QU Secteur Privé;

Le Conseil des Ministre consulté à domicile le
11 juin 2019 ;

DECRETE:
Décret

10 septembre
Article 1et : Le
n01562/PR/MMDICPSP /2018 du
2018 est modifié comme suit .:

Au lieu de:

TlTREN: DE LA DIRECTION GENERALE

Article 25 (ancien) : Le Directeur Général et
son adjoint sont nommés par Décret pris en
Conseil des Ministres, sur proposition du
Ministre en charge des Mines.
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Article 25 (nouveau): Placée sous l'autorité
d'un Directeur Général, assisté d'un adjoint la
Direction Générale est chargée de : .

- Assurer 10 gestion admini~trative,technique,
financière et rnctérlelle de Lasociété;

Coordonner et organiser toutes les
directions techniques dans les tâches
respectives;

- Suivre et évaluer le personne! dans chaque
domaine de compétences;

- Exécuter les décisions et les
recommandations du Conseil
d'administration auquel il rend compte de
SQ gestion;
Présenter le projet du budget prévisionnel
pour approbation par le Conseil
d'administration;

- Transmettre ou conseil d' Administration un
rapport semestriel complet d'activités,
comprenant notamment la situation
financière;

- Elaborer le règlement intérieur et le statut
du personne! pour adoption au Conseil
d' Administration ;
Soumettre le projet d' organigramme de 10-
société au Conseil d' Administration pour
adoption;
Proposer ou Conseil d' Administration le
recrutement la nomination et la carrière à
tous les emplois et leurs éléments;

- Organiser les appels d'offres;
- Signer tous les actes, conventions, et

transactions pour lesquels la loi ou le
Conseil d'Administration qui lui
reconnaissent la compétence;
Exercer toute mission d'intérêt public qui lui
est confié par le Gouvernement dans le.
cadre de J'objet dela société;
Prendre toutes mesures conservatoires en
cas d'urgence, dépassant ses
compétences stotutcires. et en informer le
Conseil d'Adminlstrotlon ;
Représenter la société dans tous les actes
de la vie civile et en justice.

Le Dlrecfeur Général et son adjoint sont
nommés par Décret pris en Conseil des
Ministres, sur proposlllon du Ministre en charge
des Mines, après avis du Conseil
d'Administration. _~

lire:

TITRE IV: DE LA DIRECTION C;ENERALE
:t~
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Article 40 (ancien): Dela Passation des
Marchés

Les marchés et contrats passés directement
par la SONAM!G ou en association avec ses
partenaires miniers dans le cadre de ses
activités minières, ou dans le cadre de son
fonctionnement, sont soumis aux dispositions
du Code des Marchés Publics. ~

Au lieu de:

Article26 (ancien) : Des Directions Techniques

La SONAMIG dispose en son sein, les Directions
techniques suivontes :

LCl Direction de I'Adrninlsfrction et des
Ressources Humaines;
La Direction de Finances et de
Comptabilité;
La Direction de !'Ingénierie Minière et
GéOlogique;
LCl Direction des Recherches Prospectives
et du Développement;
La Direction de Contrôle et des
Inspections.

lire:

Chapitre 1 : Des Directions Techniques

Artlcle 26 (nouveau): La Direction Générale
de la SONAMIG comprend:

Une Direction de l'Administration et des
Ressources Humqines ;
Une Direction de Finances et de
Comptabilité;
Une Direction de l'Ingénierie Minière et
Geologique;
Une Direction des Recherches Prospectives
et du Développement;
Une Direction de Contrôle et des
Inspections.
Une Direction Commerciale.

Les Directeurs techniquessonf nommés par
Décret, sur proposition du Ministre en charge
des Mines, après avis du Conseil
d'Administration.

Les attributions et les modalités de
fonctionnement' des Directions technlques
seront précisées dans l'orga.nlgramme .•

Au Heu de:
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Article 40 (nouveau): De l'exécution des
dépenses

Les dépenses régulièrement prévues cu
budget seront engagées conformément O\JX

manuels de procédures internes adoptés par
le Conseil d'Administration.

(Le reste sans changement)

Article 2 : Le présent Décret qui abroge toutes
dispositions antérieures contraires, prend effet
pour compter de la date de sa signature, sera
enregistré et publié ou Journal Officiel de la
République.
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Par te Président de la République ~.>'y~1 ~.>,jJ"

Le Ministre des Mines, du Développement
Industriel, Commercial et de la Promotion du
Secteur Privé
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REPUBUQUE DU TCHAD Unité-Travail-f>rogrès

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

MINfSTERE DES MINES, DU DEVELOPPEMENT
INDUSTRIEL, COMMERCIAL ET DE LA
PROMOTION DU SECTEUR PRIVE

VISA:SGG ~

DECRET Nf'1562 . ::;'PR/201 a
Portant Statuts de la Société Nationale
des Mines et de la Géologie (SONAMIG)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT,
PRESIDENT DU CONSE.1L DES MINISTRES,

{Iv la Constitution;

(lu j'Ordonnance t'-l°002/PR/2018 du 09
février 2018, portant création de la
Société Nationale des Mines et de la
GéologIe;

{lu le Décret NQ 1370/PR12018 du 18 juin
2018, portant Remaniement du
Gouvernement;

(lu le Décret N°1341/PR/2018 du 31 mai
2018, portant Structure Générale du
Gouvernement et Attributions de ses
Membres;
(lu le Décret
N°721/PR/PM/MMD1CPSP/2018 du 09
avril 2018, portant Organigramme du
Ministère des Mines, du Développement
Industriel, Commercial et de la
Promotion du Secteur Privé;
Le Conseil des Ministres entendu en sa
séance du 09 Août 2018 ;

DECRETE;

TITRE1: DE LA FORMATION, DE LA FORME
ETDE LA DENOMINATION

Artide 1el ; De 10 Formation
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A ce titre elle est chargé de :
mobiliser les ressources nationales et
extérieures et participe au
financernenl des projets miniers;
gérer les parts de l'État dans les
sociétés d'exploitation des
substances minières ou de carrières
sur lé territoire national; ~

L'actionnaire unique sus-désigné,
détenteur des actions de la SOCIETE
NATIONALE DES MINES ET DE LA
GEOLOGIE, en cbréqé« SONAMIGu, est
régie par les. dispositions de l'Ade
uniforme relatif au Droit des sociétés
commerciales (ci-après désigné par les
termes ''l'Acte uniforme") tel que révisé
et adopté le 30 janvier 2014 à
OUAGADOUGOU (Burkina Faso) ainsi
que par les présents Statuts.

Forme: lo So.ciété Nationale des Mines
et de la Géologie, en abrégé
« SONAMIGn, est une Entreprise Publique
avec actionnaire unique ayant la forme
d'une Société Anonyme avec Conseil
d'Administration dirigée par un Président
du Conseil d' Administration»,

Afficle 2 : De ta Dénomination

La dénomination de la société est:
SOCIETE NATIONALE DES MINES ET DE LA
GEOLOGIE, en abrégé «SONAMIG».
Dans tous actes et documents émanant
de la société, la dénomination sociale
doit toujours être précédée ou suivie des
mots "société anonyme avec conseil
d'administration" (ou des initiales "SA
avec CA) ainsi que de l'énonciation du
maniant dv capital sociol, de l'adresse
du siège social et de la mention de
l'irnrnotriculofion ou Registre du
commerce et du crédit mobilier.
TITRE Il : DE L'OBJET

Article 3 : De l'Objet

La Société Nationale des Mines et de la
Géologie, en abrégé ({SONAMIGu a
pour objet de promouvoir le
développement du secteur minier du
Tchad.
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réaliser pour le compte de l'Etat
Tchadien de toute opération
minière de manière, seule ou en
ossoclotionovec des tiers:
bénéficier des titres miniers pour 10
recherche et l'exploitation des
substances minérales et veille sur la
mise en œuvre de ses projets;
suivre les conseils d'administration
des sociétés minières où elle sera
représentée aux cotés des structures
techniques;
pouvoir bénéficier de l'autorisation
d'ouverture des comptoirs d'achats
et de vente de l'or et des métaux
précieux;
essorer la formatîon et la promotion
de son personnel notionol
nécessaire à la maîtrise de tous les
aspects du secteur des Mines et de
la Géologie;
exécuter dans le cadre de son
objet, toutes missions d'intérêt
général que l'Etat pourrait lui confier.

TITRE lU: DE LA DUREE ET DU SIEGE SOCIAL
Article 4 : De la Durée
La durée de 10 société est de 99 ans à
compter de la date de son
immatriculation au Registre du
Commerce, sauf les cas de dissolution
ou de prorogation prévus parles
présents statuts.

Article 5; Du Siège social

Le siège social est établi à
N'DJAMENA au Tchad, il pourra être
transféré en toute outre ville dé la
République du Tchad en vertu d' une
décision de l'Assemblée Générale
Extraordinaire.

La société pourra avoir en outre des
bureaux, agences ou succursales
partout où le Conseil d'Administration le
jugera utile; y compris hors du Tchad,
sur proposition de la Direction Générale.
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TITRE IV : DES APPORTS ET DU CAPITAL
SOCIAL

Article 6: Des Apports efdu capital
social

t.'Actionnoire unique fait ô la société, un
apport pour un montant global égal 0
celui du Capital social. ci-après énoncé.

L9 Capital social est fixé à : dix millions
(l0.000.000) de FCFA. Il est divisé en mille
1000 actions de dix mille (10.000) FCFA
chacune. numérotées de l à 1.000,
entièrement souscrites et libérées par
l'Etat Tchadien.

Article 7 ; De 10 Modification du capital
social.

7,1 Augmentation du cooito'
Le capîtal social peut être augmenté
par tous modes et de toutes manières
autorisés par l'Acte uniforme.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est
seule compétente pour décider
l'augmentation du copitot. sur rapports
du Conseil d'Administration et du
Commissaire aux comptes, contenant
les indications requises par l'Acte
uniforme.
Le capital doit être intégralement libéré
avant toute émission d'ootions nouvelles
en numéraire.

En cas d'apports en nature, un
commissaire aux apports désigné par
décision de justice à la demande du
Président du Conseil d'Administration,
apprécie sous sa responsabilité
l'évaluation des apports en nature et
constate, s'il y a lieu, la réalisation de
Paugmentation du capital.

7.2 Réduction du capital

L'actionnaire unique peut aussi, sur
rapport du Commissaire aux comptes,
ei sous réserve des droits des créanciers,
autoriser ou décider 10 réduction du
capitaL dans les conditions prévues par
" Acte uniforme.
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Si la réduction du capital, quelle qu'en
soit la cause, a pour effet de ramener le
capital à un montant inférieur au
minimum légal, elle doit être
imrnédiatement SUIVie d'une
augmentation, pour le porter au moins à
ce montant minimum, à moins Que la
société n'oit été transformée en société
d'une outre forme n'exigeant pas un
capital social après la réduction.

ArticleS: De la Libération des actions.

Les actions souscrites eh numéraire
doivent être obligatoirement libérées
d'un quart ou moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription et, le
cos échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

la libération du surplusdoit intervenir en
une ou plusieursfois surappel du Conseil
d'Adminisirotion dans le délai de trois (3)
ans à compter de la souscription.

Les appels de fonds sont portés à la
connaissance de l'actionnaire unique
par lettre recommandée avec accusé
de réception ou au porteur contre
décharge, expédiée quinze (15) jours au
moins avant la date fixée pour choque
versement.

Tout retord dans le versement des
sommes dues sur le montant non libéré
des actions entraîne de plein droit, et un
mois après une mise en demeure
lnfructueuse. le paiement d'un intérêt ou
taux légal, à partir de la date
d'exigibilité.

Article' 9 : Forme des actions
Les actions entièrement libérées sont
nominatives ou au porteur au chOIX de
l'actionnaire, sous réserve des
dispositions légales pouvant imposer
dons certains cos, 10 forme norninofive.

Les actions ne peuvent revêtir la forme
ou porteur qu'après deux (02) années,
s'il s'agit d'actions d'apports, ou s'il s'agit
d'actions de numéraire qu'après leur
complète libération.
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En cas de libération partielle, le premier
versement est constaté par un récépissé
nominatif qui peut, si le conseil
d'administration le décide, être
échangé contre un titre provisoire
d'actions également nominatif; tous
versements ultérieurs, sauf le dernier,
sont mentionnés sur ce titre provisoire; le
dernier versement est fait contre la
remise du titre définitif, nominatif ou au
porteur.

Les titres d'actions sont extraits de
registres à souche, revêtus d'un numéro
d'ordre, du timbre et de la signature de
la société,

Article 10 : De la Cessionef transmission-7-·· ~ ~- ---- -~~ ..

des actions

les actions intégralement libérées ne
sont négociables qu'après
l'immatriculation de la société au
Registre du commerce ou l'inscription à
ce RegÎstre, de la mention modificative
si elles proviennent d'une augmentation
de capital.

La propriété des actions, délivrées sous
la forme nominative, résulte de leur
inscription au nom du titulaire sur les
registres tenus à cet effet au siège
social.

la cession de ces actions s'opère. à
l'égard des tiers et de la société. par une
déclaration de transfert, signée du
cédant ou de son mandataire et
mentionnée sur ces registres.

Les frais de transfert des actions sont à la
charge des cessionnores,
les ocftons non libérées des versements
exigibles ne sont pas admises au
transfert,

la transmission à titre onéreux ou gratuit
des actions au porteur se fait par simple
tradition.

Article 11: Des Droits et obligations
attachés aux actions
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Outre le droit de vote prévu par les
dispositions de l'Acte Uniforme de
l'Organisation pour l'Harmonisation du
Droit des Affaires en Afrique (OHADA)
chaque action donne droit dans les
bénéfices et dons l'octit net sociol. à
une parf proportionnelle à la quotité du
capital qu'elle représente.
Les droits et obligations attachés à
l'action suivent le titre dans quelque
main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de
plein droit adhésion aux statuts de la
société et aux décisions de l'Assemblée
Générale,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de
posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque en cas d'échange,
de regroupement ou d'attribution de
titres ou, en conséquence.
d'augmentation ou de réduction du
capital, de fusion ou de toute autre
opération. les propriétaires de titres isolés
ou en nombre inférieur à celui requis
devront faire, pour l'exercice de ces
droits. leur affaire personnelle du
regroupement et éventuellement de
rachat ou la vente du nombre de titres
nécessaires.

TITR.E5 : DES ASSEM8lEES GENERALES

Article 12: De la Composition

Les attributions relevant des Assemblées
Générales Ordinoires et ~xtraordinaires
sont dévolues àl' Actionnaire Unique
représenté pour les besoins de
"Assemblée Générale par le Ministre en
charge des Mines.

L'Actionnaire Unique prend seul toutes
les décisions qui doivent être prises en
assemblée, qu'il s'agisse des décisions
relevant de la compétence de
l'Assemblée Générale Ordmoire : de
l'Assemblée Générale Extraordinaire ou
de celles relevant de l'Assemblée
Générale Spéciale.
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Article 14 : De J'Ordre du jour

L'ordre du jour des Assemblées est
arrêté par l'outeur de la convocation.

L'Actionnaire unique agit dons les
conditions et délais fixés par l'Acte
Uniforme, à la faculté de requérir. par
lettre contre avis de réception,
l'inscription à l'ordre du jour de
l'Assemblée des projets de résolutions.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une
question qui n'est pas inscrite à l'ordre
du jour, lequel ne peut être modifié sur
deuxième ou troisième évocation. Elle
peut toulatois. en toutes circonstances
révoquer un ou plusieurs administrateurs
et demander leur remplacement. ~

Dans les six (06) mois qui suivent la-
clôture de l'exercice, j'Actionnaire
Unique prend toutes les décisions qui
sont' de 10 compétence de l'Assemblée
GénérC:lle Ordinaire.
Les décisions sont prises au vu des
rapports du Conseil d' Administration et
du Commissaire aux comptes qui
assistent aux réunions tenant Heu
d'Assemblée Générale conformément à
l'article 721 de l'Acte Uniforme.

Les Assemblées Générales Ordinaires
sont celles qui sont appelées à prendre
toutes les décisions qui ne modifient pas
les Statuts.

Les Assemblées Générales
Extraordinaires sont celles appelées à
décider ou autoriser des modifications
directes ou indirectes des Statuts.
Article 13 : De la Convocation des
Assemblées Générales

Les Assemblées Générales son t
convoquées soit par le Président du
Conseil d' Administration ou, à défaut.
par le Commissaire aux Comptes.

Pendant 10 période de liquidation, les
Assemblées Générales sont convoquées
par le (ou les) liquidateur [s}.

Les Assemblées Générales se tiennent
ou siège social.
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Article 15 : De l'Accès et de 10
représentation aux Assemblées
Le représentant de l'Actionnaire Unique
désigné, assiste aux Assemblées
Générales et porticioe aux
délibérations, personnellement OU par
mandataire de son choix, dans les
conditions de forme et de délai
mentionnées dans la convocation.

Il peut également prendre part aux
débats de l'Assemblée par
vidéoconférence ou par tout moyen de
télécommunication permettant son
identification.

Ar:tiçJEL.16; De la Feuille de présence,
des Bureaux et des Procès-verbaux
A chaque Assemblée, est tenue une
feuille de présence contenant les
identifications prescrites par l'Acte
Uniforme,

Cette feuille de présence, dûment
émargée par le représentant de
t'Actionnoire Unique ou son mandataire.

Les procès-verbaux ainsi que leurs
copies et extraits sont dressés, signés,
archivés et délivrés dam les conditions
prévues par l'Acte uniforme.
Article 17 : De l'Assemblée Générale
Ordinaire
l'Assemblée Générale Ordinaire est
réunie au moins une rois par an, dam les
six (06) mois de la clôture de t'exercice
sociol. pour statuer SUf les comptes de
cet exercice, sous réserve de
prorogation de ce délai par décision de
justice.

Article 18: De l'Assemblée Générale
Extraordinajre
L'Assemblée Générale Extraordinaire
peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et décider notamment de la
fusion, la scission, l'apport partiel d'actif,
la transformation ainsi que la dissolution
ou la prorogation de la société, dans les
conditions prévues par j'Acte Uniforme,
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TITREVI: DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 19 ; De la Composition

La société est cdministrée par un Conseil
d'Adrruruslrotlon de huit (08) membres
OU moins el de douze (l2) au plus,
actionnaires ou non, sous réserve de la
dérogation prévue par l'Acte Uniforme
en cas de fusion ou de scission.
Le Conseil d' Administration est composé
comme suit':

Le Ministre d'Etat Ministre Secrétaire
Général de la Présidence de la
République;
le Mînistreen charge des mines ou
son représentant;
le Ministre en charge des Finances et
du Budget ou son représentant;
le Ministre en charge de
l'Administration du Territoire ou son
représentant;

- le Ministre Délégué en charge de la
Défense ou son représentant;

- le Ministre Secrétaire Général du
GOuvernement ou son représentant
le Ministre en charge de
l'Environnement ou son représentant;

- le Conseiller en charge des Mines de
la Présidence.

Les règles de fonctionnement du Conseil
d'Administration sont celles définies par
!'AUSCGIE.

Article 20 : Du Bureau du Conseil.

le Conseil d'Administration est Présidé
par le Ministre d'Etat. Ministre Secrétaire
Général de 10 Présidence de la
République.

Le Secrétariat du Conseil
d'Administration est assuré par le
Directeur Général de la SONAMIG.
En cos d'absence ou d'empêchement
du Président, le Conseil désigne, à
chaque séance, celui de ses membres
présents qui doit présider la séance.
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Les Administrateurs pourront participer
au Conseil d'Administration par VISIO-

conférence ou par d'autres moyens de
télécommunications permettant leur
identification et garantissant leur
participation effectiv-e.

Article 22 : Des Pouvoirs du Conseil.
Le Conseil d'Administration est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la
société. Il délibère notamment sur: ~

Article 21 : Des Réunions et Délibérations
du Consell,
Le Conseil d'Administration se réunit
aussi souvent que nécessaire, sur la
convocation de son président.

Si le conseil ne s'est pas réuni depuis plus
de deux (02) mois, le tiers au moins de
ses membres, peut procéder à sa
convocation, en indiquant l'ordre du
jour de la séance, le lieu, la date et
l'heure.
Les administrateurs sont convoqués aux
séances du Conseil d'Administration par
tous moyens, même verbalement.

Un administrateur peut donner, par
lettre.Télex Ou télécopie, mandat à un
autre administrateur de le représenter à
une séance du conseil. Chaque
administrateur ne peut disposer, au
cours d'une même séance, que d'une
seule procuration.
Le Conseil ne délibère valablement
qu'à la double condition ci-oprès :

si tous les membres ont été
régulièrement convoqués;
et si la moitié au moins de ses
membres est présente en personne,
par visio-conférence ou fout autre
moyen de télécommunication ou
représenté. La proportion des
Membres par visio-contérence ou
tout autre moyen de
télécornmunlcotion. ou représentés
ne peuvent excéder les 2/3 des
membres du Conseil
d'administration.
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le rapport de gestion de la société;
les Propositions de nomination et de
révocation des Directeurs Généraux
de la société ;
l'organigramme de la société et son
Règlement Intérieur;

- le Statut du Personnel;
- les Procédures Administratives,

Financières de marché ainsi que
toutes autres Procédures
d'exploitation nécessaires ou bon
fonctionnement de la société;
le budget et les comptes
prévisionnels. les acquisitions et les
oliénotlons de patrimoine;
les Prisesde participation financière:

- les comptes de fin d'exercice;
les emprunts.

Dons les rapports avec les tiers, la
société est engagée même par les
actes du Conseil d'Administration qui ne
relèvent pas de l'objet social, à moins
qu'elle ne prouve que le liers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise à
constituer cette preuve.
Le Conseil d'Administration peut
conférer à un ou plusieurs de ses
membres, tous mandats spéciaux pour
un ou plusieurs objets déterminés. JIpeut
décider la création de comités chargés
d'étudier les questions que lui-même ou
son président, soumet à leur exarnen.
Article 23; Ou Président du Conseil
d'Administration
Le président du Conseil d'Administration
préside les réunions du Consed
d'Administration et les Assemblées
Générales, Il veille à ce que le Cons.ell
d'Administration assume le contrôle de la
gestion confiée au Directeur Générdl. A
toutes époques de j'année, le Président
du Conseil d'Administration opère les
vérifications qu'il juge opportunes et peut
se faire communiquer tous documents
qu'il estime utiles à l'cccomplissernent de
sa mission.
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En cas d'empêchement temporaire du
Président du Conseil d'Administration, le
Conseil d'Administration peut déléguer
un autre admînistrateur dans cette
fonction.

Article 24: De ta Rémunération des
admini strate urs

l'Assemblée Générale alloue aux
administrateurs, en rémunération de
leurs activités et à titre d'indemnité de
session,une somme fixe annuelle qu'elle
détermine souverainement ,

Le Conseil d'Administration repartit
librement cette indemnité de fonction
entre ses membres effectivement
présents. La rémunération du Directevr
Général est fixée par le Conseil
d'Administration.

Le Conseil d' Administration peut, par
ailleurs, attribuer des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou
mandats confiés à des administrateurs,
ou outoriser Je remboursement des frois
de voyage, déplacement et des
dépenses engagées dans l'intérêt de la
société. Ces rémunérations el
remboursements sont portés aux
chorqes de l'exploitation et soumis à
l'approbation de l'Assemblée Générale
ordinaire dans les conditions prévues à
l'article 432de l'AUSCGIE.

TITRE VII: DE LA DIRECTION GENERALE
Article 25: Le Directeur Général et Son
Adjoint sont nommés par Décret pris en
Conseil des Ministres sur proposition du
Ministre en charge des Mines.

Article 26: Des Directions Techniques

Lo SONAMIG dispose en son sein les
Directions techniques suivantes:

- la Direction de l'Administration et des
RessourcesHumaines;
la Diredion des Finances et de
Comptabilité;
la Direction de l'Ingénierie Minière et
Géologique:

J:>~ ,;).;~1~. ~) .:..J}4 )J...j UL> ~

)la!L:'yl /lJ.A dpÎ L),;lÎ 5)\,.))1 ~

~ Il..>..l:>Û ~ü '"'r ~ ~~1 ~\ ~

~~ ~i)~l ~ uU:. ~.)b)1 ;;[j~ a....y

.o,),JJI ;~~

A:.~i œ. &.!t:..yl;~~ d..y ~ ~).J)1 ~ tl,9o-:?

~ ~ V" r,W1r...l..l\ y.;G .J~ .~ , •••••......oWI

.~)s)1

~ j w..9_,...a <?~\ wL •..~-,_lIj ..:..>i.,...1.~ljj..A.-J1 r":J-"".J

)W,.i-'a1 ~ cft. wl..l.:!..l4lJ~ Jy...•.Y\ o...iA.û§J .45~1

J-9) J~)U 4..:...)W\ ~."......JI ~l JJ Î.)..i;.,,7

~I ..l>jll ûjJW\ 0'" 432 ô..>UIJ ;..>j\yll.b)~\

,~j~Y1~\ ~~3 4...)~1 w~J....tJ1~~

~ J ~ Î':;-~ -w.uJ rW1 ..,,,!..ù.1~ :25 ëi,)UI

,~lù~ ~1->:jjJ! UA c.!jj4 "bj~1

..:.1;1,)1'4y~1..9 F"'1..l...JJ '4-<byl 45~1 ~

:41Wl Â.!\.1l

!~I ,))jll.~~1 E};ll

13



'J '; :"'1.. ,J f r rI, .

la Direction des Recherches
prospectives et du Développement;
[a Direction de Contrôle et des
Inspections,

ArtIcle 27: Du Commissaires eux
comptes

Le Commissaire aux Comptes et un
svppléont sont nommés par l'Assemblée
Générale Ordinaire pour les deux (02)
premiers exercices sociaux.
En cours de vie sociale. le Commissaire
aux Compte et son suppléant sont
désignés pour une durée de six {06) ans.
Le mandat du cornrnissoire aux
comptes et de son suppléant est
renouvelcble.
Le Commissaire aux Comptes doit être
un expert-comptable agrée par la
comrnunouté Economique et Monétaire
de l'Afrique Centrale (CEMAC).
Le Commissaire aux Comptes procède
ô la certification de la régularité. de la
sincérité et de la transparence des étais
financiers de synthèse et à la
dénonciation au ministère public des
faits délictueux découverts ainsi que de
la situation financière et du patrimoine
de la société à la fin de l'exercice
social.
En contrepartie de 10 mission du
Commissaire aux Comptes, celui-ci
perçoit des honoraires qui sont à la
charge de la société.
Les honoraires du Commissaire aux
Comptes sont fixés par l'Assemblée
Générale Ordinaire.
Outres les mISSIOns légales du
Commissaire aux Comptes. celui-ci peut
également procéder à des missions
spécifiques dans les conditions prévues
por la réglementation et les normes de
la profession.

Le Commissaire aux Comptes titulaire et
le Commissaire aux Comptes suppléant
exercent leur mission de contrôle
conformément aux dispositions de
l'ACte uniforrne. ~
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En susde la mission du Commissaire aux
Comptes, l'Actionnaire Unique oeut
désigner un Auditeur externe
Indépendant pour exorniner les
comptes de la SDNAMIG.

En outre, la SONAMIG est soumise aux
vérifications des organes de contrôle de
l'EtaL

Article 28 : Des Conventions
réglemenfées
Les conventions qui peuvent être
passées, directement indirectement ou
par personne interposée, entre la
société et l'un de ses Administrateurs, les
Directeurs Généraux, les Directeurs
Généraux Adjoints ou un actionnaire
détenant une participation supérieure
ou égale à 10%du capital de la société,
sont soumises aux formalités
d'autorisation préalable, de contrôle et
d'approbation, prescrites par l'Acte
uniforme.

Il en est de même pour les conventions
entre la société et une outre personne
morale ou entreprise, si l'un des
Administrateurs, ou Directeurs Généraux
Adjoints de la,société est propriétaire de
l'entreprise ou associé indéfiniment
responsable, gérant, Administrateur,
Administrateur général, Directeur
Général ou Directeur Général Adjoint
de la personne morale cocontractante.

Les dispositions qui précèdent ne sont
pas applicables aux conventions
porto nt sur les opérations courantes de
(a société et conclues à des conditions
normales.

Le Président du Conseil d'Administration
ou le Président-Directeur Général donne
avis aux commissaires aux comptes,
dans un délai d'un (01) mois à compter
de fa conclusion de la convention
autorisée avant l'approbation de
l'assemblée générale ordinaire statuant
"Sur les comptes de l'exercice écoulé.
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Le commissaire aux comptes présente
sur ces conventions, un rapport spécial
à l'assemblée générale ordinaire qui
statue sur ce rapport et approuve ou
désapprouve les conventions.

Les personnes visées par le rapport ne
peuvent prendre pari au vote et leurs
actions ne sont pas prises en compte
pour le calcul du quorum e1 de la
majorité.

TITRE 8 : DEL'INTERDICTION

Article 29: Des Activités Incompatibles

Le Directeur Général, le Directeur
Général Adjoint et les Directeurs
doivent jouir de leurs droits civiques et
ne s'être pas rendus coupables de
malversations au préjudice des
institutions, sociétés et organismes
publics, parapublics ou privés.

En vue de prévenir tout conflit d'intérêt,
les dispositions des articles 438 à 450 de
l'AUSCGIE relatives aux Conventions
réglementées et aux conventions
interdites sont applicables.

TITRE IX: DES RESSOURCES ET DE
l'INFORMATION DE L'ACTIONNAIRE
UNIQUE
Article 30: De l'lnformation de
l'Actionnaire Unique

L'actionnaire unique a le droit d'obtenir
en communication des documents
nécessaires pour IUÎ permettre de se
prononcer en connaissance de causes
et de porter un jugement informé sur 10
gestion et le contrôle de la société.

Les rapports financiers, complétés des
stotlstlques reprenant les résultats de la
SONAMIG et les prévisions, doivent être
adressés mensuellement à 1 \ Actionnaire
unique.

La nature de ces documents et les
conditions de leur envoi et de mise à
disposition sont déterminés par les
articles 525 et 526 de "Acte uniforme,
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HTRE X : DE L'EXERCICESOClAL ET DE LA
GESTION FINANCIERE ET COMPTABLE DE
L'EXERCICE SOCIAL

Article 31:De l' Exercice social

L'Exercice Social débute le [er janvier et
se termine 31 décembre de choque
année.

Article 3_2:Des Etats financiers annuels

Il est tenu une comptabilité régulière des
opérations sociales conformément aux
dispositions de l'Acte uniforme relatif au
droit comptable.
Dans la préparation de son bilan, la
SONAMIG doit éçclernent se référer aux
principes comptables
infernationalernent admis ou aux
principes généralement admis dans
l'industrie minière. A la clôture de
chaque exercice, telle que prévue à
rarticle 15 des présents Statuts, le
Conseil d'Administrotion dresse les états
financiers de synthèse prévus par l'Acte
uniforme susvisé.
Il est tenu une comptabilité régulière des
opérations sociales conformément oux
dispositions de l'Acte uniforme relatif au
droit comptable.
Dans la préparation de son bilan, la
SONAMIG doit également se référer aux
principes comptables
înternationolement admis ou aux
principes généralement admis dans
l'industrie minière, A 10 clôture de
chaque exercice, telle que prévue à
l'article 15 des présents statuts, le
Conseil d'Administration dresse les états
financiers de synthèse prévus par l'Acte
uniforme susvisé.
Il établit un rapport sur 10 situation et
l'activité de la société et son activité
pendant 1 'exercice écoulé et sur leur
évaluation prévisible.

Tous ces documents sont mis à la
disposition du Commissaire aux
comptes, quarante-cinq (45) jours ou
moins, avant l'Assemblée Générale
Ordinaire annuelle.

~kJ.lj 4.:JUI ô;l~)1J~U.I ~I : d:WI ~WI

~U.I 'U.-.U

~UI d..L..J\ :)1 o.>UI

.r..+~.)31 ,j t."c;v.ili..9 >!~ 0A ch)1 J 4lUI4..uJ\ 1~

,tt..:. JS' 0A

~I ~U.l ùUlW1 :32 ~.)Ul

~~)'\ ~)L, lvJJ 4..J:..;;;J.\ ':'~~4 .lo~ YI ~

.~b.l,! 0yt~ ..;1 __,11 "!">y\ ùyW\ ~~~ w~

~~I d5...,...!.J\ ~y ùi ~ .JUJ lAy",,.i; ..lLu:.l ~

Ji 4J-,j:J~\ ~lJ.l t5.)~ JI ~~~\j ~L..o..1J

J) ~y J ·ù:<..u.tJ1 ~l;...cJ L,.~4J~1 \S->w..1 Jj

1.u 0A 15 ~~Ll\J ~ V">~l ~I J:c- -4Jk 4..Lu.

d..;JLlI ,:,u4.!:Jl ~)j'11 ~ i"~ .<,.S'-"L-\1 iUa..U\

.b)kÎ jfiJl\ .J.>.,,1\ ùyWI J ~ ..y::>~\ oy;-.,.t\

4...,.c4Y1 .:.>L.lLJJ ~I ù~L...."j~~\..i:i..:>)1 i~

.~WI 0y~ ~I .b-.,l\ ùyWI f\.S:.;,.~W.,

4.;;b.,J\ 4S~1 C'?"~.) ~ .JUI 1AJ'.•...-â.:; .Jl..D:.) ~

~14J..9.J:J~I ~k.l.1 tPt.;.,.dl ~~~~~.H, ~\.i..Jl

J) ~L; J -&1..u.;J\ ~u.,."J L~ dJ~1 tjJlw..1 Jl
i..L:!. 0-> 15 o.JUI .j l;pk <.)""~\ yill\ J.L .<lJL,. ~

a..JLU ..:..\JU\ 0).))1 ~ r~ 'l?""'L..YI f'1hJ1

.,,)lc.Î ),.ç.lll ...1>.,.tl VyWI~. ~ ~~\ ~~JJ.I

1,L:..i..9 :DL..•. ~,'!-..À.1 ,,\...u:.k 1:.;1.)'(1 ~ Î~ l4

4;",.!';~ ~U\ ~U\ 4..;....JlJJl> ~.b~j as'.rU\

:~.,...tI

J ,.::;~t......;J1 .)JAl:o ~~~ ~ ,yt;~1~-r(;t"-"!" &=,y

~ ~ Jj)1 J.L L;.~(45) ~)..9 ~u~

":~\ >,.41\ 1.-1\ ~ll



Article 33; De l'Affectation et du
Répartition des Résultats

Les produits de choque exercice,
déduction faite des frais généraux et
outres chorges de la société, y compris
tous amortissements et provisions,
constituent les bénéfices nets ou les
pertes de l'exercice.

Le bénéfice net distribuable est
constitué par le résultat de l'exercice,
augmenté des reports bénélicloires.
diminué des pertes antérieures et du
prélèvement pour le fonds de réserve
légale.

Le fonds de réserve légale est constitué
de 10%du bénéfice net disfribuable. Ce
fonds cesse d'être obligatoire lorsqu'il
atteint une somme égale à vingt pour
cent (20%)du capital sociaL

Les pertes, si elles en existent. sont
portées ou compte « report à nouveau )1

ou compensées directement avec les
réservesexistonts.

Après approbation des comptes et
constatation de l'existence d'un
bénéfice distnbvoble. l'Assemblée
Générale détermine, sur proposition du
conseil d'administration, roues sommes
qu'il juge convenable de prélever sur ce
bénéfice pour être reportées à nouveau
sur l'exercice suivant ou inscrites à un ou
plusieurs fonds de réserves ordinaires ou
extraordinaires, généraux ou spécieux
dont il détermine l'affectation ou
l'emploi.

L'Assemblée Générale peut. après
constatation de l'existence de réserves
non exigées par la loi, décider en outre,
la mise en distribution des sommes
prélevées sur ces réserves; dans ce cos,
la décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels ces
prélèvements sont effectués.
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Ar:tlc;l~ 34: o~ l'Adif net inférieur à la
moitié du capital social

Si,du fait de pertes constctées dans léS
états financiers de synthèse, lescapitaux
propres de 10 sociétés deviennent
inferieursà la moitié du copltol soclol, le
conseil d'Administration, ou
éventuellement le Commissaire aux
Comptes doit dans les quatre mois qui
suivent "approbation des comptes
ayant fait opporoitre cette perte,
convoquer l'Assemblée Générale
Extraordinaire à l'effefde décider, s'il y
a lieu de la nomination d'un
Administrateur provisoire ou d'une
dissolutionanticipée dela société.
Si la dissolution n'est pas prononcée, le
capital doit, dans le délai de deux ans
qui suit lu clôture de l'exercice
déficitaire, être réduit d'un montent au
moins égal à celui des pertes qUI n'ont
pu être imputées sur les réserves 1 à
moins que, dans ce délai, 1.'actif net
n'ait été reconstitué à concurrence
d'une valeur au moins égale à 10 moitié
du capital social.

A défaut, ou si le capital est réduit à un
montant inférieur au rnlnirnurn légat tout
intéressé, peut demander en justice la
dissolution de la. société.

TITRE XI: DE LA DISSOLUTION, DE LA
LIQUIDATION ETDES CONTESTATIONS

Article 35: De la DissoluUon liquidation

cas de perte partielle d'actifs, et au
Gas où les capitaux propres de la
société deviennent inferieurs à to moitié
du capital social, le président du Conseil
d'Administration est tenu, dans les
quatre (04) mois qui suivent
l'approbation des comptes oyant fait
opporoltre cette perte, de convoquer
une assemblée Générale Extraordinaire,
à l'effet de décider si la dissolution
anticipée de 10société peul avoir lieu.
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la Société est dissoute pour les causes
communes à toutes les sociétés. La
dissolution anticipée peut être
prononcée par l'Assemble Générale
Extraordinaire qui désigne un ou
plusieurs liquidateurs,
A "expiration de 10 société, comme en
cas de dissolution, pour quelque cause
que ce soit, 10 société enfreen
liquidation. l'Actionnaire Unique règle le
mode de liquidation et nomme le ou les
liquidateurs dont il détermine les
pouvoirs. Il peut instituer un comité ou un
conseil de liquidatIon dont il détermine
le fonctionnement.
Pendant tout le cours de la liquidation,
et jusqu'à express décision contraire,
tous les éléments de l'adif social non
encore repartis continuent de demeurer
la propriété de la société.
Pendant la liquidation; ,'Actionnaire
Unique peut conférer tout pouvoir
spécial au(x) liquidateur(s) ; il approuve
les comptes de la liquidation et donnent
quitus aux liquidateurs.
les liquidateurs ont pour mission de
réaliser, même à l'amiable tout l'actif
mobilier et immobilier de la société et
d'éteindre le passif. La liquidation de la
société peut également être ordonnée
par décision de justice.
La nomination ou la révocation des
liquidateurs ne produit ses effets à
l'égard des tiers qu'à compter du jour
où elle a été publiée au Registre du
Commerce et du Crédit Mobilier.
la personnalité de la société subsiste
pour les besoins de la liquidation et
jusqu'à la clôture de la liquidation et
jusqu' à la clôture de cene-el. La
mention « société eh Iiqoidofion u ainsi
que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et'
documents émanant de la société.
La liquidation est effectuée dans les
conditions prévues aux articles 223 à 241
de l'AUSCGIE.
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Le liquidateur représente la société. Il est
investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif, même à l'amiable. Il est
hcbilité à pever les créanciers et à
repartir le solde disponible.
L'actif provenant de le liquidation après
l'extinction du passif et le
remboursement du montant libéré des
actions sera affecté ou Trésor Public.
Article 36 : Des Contestations

Toutes contestotions qui peuvent
s'élever au cours de l'existence de la
société ou après sa dissolution, pendant
le cours des opérations de liquidation,
relativement aux affaires sociales ou à
l'exécution des disposltions statutaires,
sont soumises à l'arbitrage par un arbitre
unique.
Dans le cadre de cef arbitrage, si les
oorties ne peuvent s'accorder sur le
choix de l'arbitre, celui-ci est nommé.
sur la demande d'une partie, par le juge
compétent dans l'Etat-partie.
L'arbitre consütuont le tribunal arbitral
doit être une personne physique
jouissant du plein exercice de ses droits
civils, et indépendant et impartial vis-o-
vis des parties.
L'arbitre qui accepte sa mission, doit
porter celte acceptation à la
connaissance des parties, par tout
moyen laissant trace écrite.
L'orbltre trcnche le fond du litige
conformément aux règles de droit
désignées par les parties ou à défaut
choisies par eux comme les plus
appropriées compte tenu le cas
échéant des usages commerciaux. Il
peut également statuer en amiable
compositeur lorsque les parties lui ont
conféré ce pouvoir.

L'instance arbitrale prend fin par
l'expiration du délai d'arbitrage fixé par
l'Acte Uniforme sur l'arbitrage, sauf
prorogation convenue ou ordonnée.
Elle peut prendre fin également en cos
d'acquiescement, de transition ou de
sen tence définitive.

\-Î .. ::.•. , ~I!'. ••. aS"I\ ~,~1\ 1' ..<...K V" """"""IJ '-'~ ~ 5· .~ ~- ~

..:..~ ~-4 J~ JA.9 .4;)5.p .J"..a)1 ~

'cl:U,\ -.4+a}1 t:)yj ù~Ldl

:ü',r..!..H .ly.} ~~i 1"~i~ J.9 ~;:J\ ..:.L:.I;JI ljiÇ j"--l...Li:i ~

6"~~ ~ ~ .~I ..:..w.....-- ,,\.1;1.~ ..J..A.I.9\

~! Jl 'I?'""l-~ rll:ùJ\ rK>i ~ JÎ ~4'Y1

,~~~J..,j~

J4b-1 ,.Je 0LS.):.J1 ~ ~ \.~l .~\ llA d~ J
lùJ..ùl J ~'itll ~W\ J+j û--'- ~ ~ ,~\

.~.}:J\..l.>1 ~ ~ ~L.;-~)e,J\

~ (' ... 1\ ~ \(". ,~JJI _<_T\ -:.«. . Î .........::>:..l'''~. ~ '::' -- ~ v~ ù , ...

.9 ~3 .~ ..ÙJ 4.jyi> J..'6' ~j~ ~i4ï! ~

.~L,b~1•..~)~b

u.~....àL.b\1 ~J <U..w,A (..~ l$iJl ~I J..: ~

.~~ ~I ~,,~ 44--, l?4 J~l

~~L;J\ .,u.-I.,.aJ1w.,-tljù\ v~ ~~ \~! t~

~ ~..>~~ .L.~,~ô;iI.Jl> J JI vlj~l k..)~ ~\

~ ~~I ..:..)l.Wl.)y..:l; J 1'~:Mfo)1 L;Î

~ lA~ I.:!~ :a...~l; (,~l ~ L,5' .~-~)1-

,~I~..i.:I. ....9\;kYl

I>.>~ i,?..l.ll~I ~Î .\~~ ~I ..:s\,J?l ~;.ü

...--.AYI,jÎ ~,Li..;Yl4.ll> J "Y} , ~I 0p ....l.>"".u ûyL;J1

~J.;9. lA.uJ.J:..1.,
1 - .

.J~J\~\

21



TlTRE XII : DESDlsPOStnONS SPECIFIQUES
ETfiNALES

ArtiCle 37: Des Statuts du Personnel

Le personnel de la SONAMIG est soumis
à un régime porticulier et une grille de
soloiresoécifiqve lesquels sont élaborés
et soumis dans le cadre de
l'approbation des statuts du personnel
par le Conseil d' Administrolion.

Article 38: Des Comptes en devise

La !SONAMIG est autorisée à ouvrir et
gérer des comptes en devise à
l'étranger selon des procédures à définir
pm le Ministère des Finances et du
Budget conformément à la
Règ.lementation bancaire en vigueur,

Artide 39: De 10 Révision des budgets

La 'SONAMIG est autorisée, sous réserve
de /'approbation du Conseil
d'AdminIstration, à réviser le budget en
fonction des budgets approuvés avec
ses partenaires conformément aux
procédures prévues par les contrats
miniers.

1

Article 40: De 10 Passation des marchés
····1

Les marchés el contrats passés
directement par la SONAMIG ou en
association avec ses partenaires miniers.
dons le cadre de ses activités minières,
ou dons le cadre de son
fonctionnement sont soumis aux
dispositions du Code des Marchés
Publics.

Article 41: Des Dons et legs

La société reçoit à, tlfre gratuit, les
terroins bâtiments et iout autre élément
d'actif de I'Etof dont eHe a besoin dans
le .codre de sc mission. Ces biens sonl
exonérés des droits et taxes de toute
nature.
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ArtiCle 42: le présent Décret qui prend
effet pour compter de la dote de sa
signature, sera enregistré et publié av
Journal Officiel de la République.

N'Djcméno, le

Le Ministre des Mines, du Développement
Industriel, Commercial et de la Promotion
du Secteur Privé
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